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Le Centre de santé Inuulitsivik (CSI) est dédié à offrir des soins et des services de santé et de services 
sociaux de qualité aux Nunavimmiut vivant dans les sept communautés le long de la côte de la baie 
d’Hudson. Pour contribuer à notre mission, nous sommes actuellement à la recherche 
d'Inhalothérapeute - Soins à domicile. 
 
Au CSI, nous sommes fiers de travailler chaque jour pour améliorer la santé et le bien-être des 
Nunavimmiut, en offrant des soins de première ligne, des services hospitaliers et communautaires, 
ainsi que des programmes de soutien aux familles. Nous valorisons l’autodétermination des Inuit et 
leur accès à l’emploi au sein de notre équipe. 
 
Régit par le ministère de la Santé et des services sociaux et la Régie régionale de la santé et des 
services sociaux du Nunavik, le CSI applique la Loi sur la santé et les services sociaux tout en 
respectant la Convention de la Baie James et du Nord québécois. Nous croyons en une approche 
holistique de la santé, basée sur les valeurs de respect, de partenariat, de partage et d’ouverture. 

 

Conditions d’emploi 

Salaires:  

 Entre 28.38$ et 44.05$ de l'heur selon expérience 

Avantages:   

 Régime d'assurances collectives & régime de retraite 

 Programme d’aide aux employés et à leurs familles 

 Emploi stimulant, significatif et humain dans environnement unique permettant une pratique 

professionnelle élargie 

 Programme de formation continue et possibilité d’avancement et de développement 

 Accès à une variété de professionnels pour le coaching et le soutien 

 4 semaines de vacances après un an de service 

 Jusqu’à 16 semaines de congé par année (temps en banque, fériés cumulé et vacances) 

Primes nordiques et autres conditions d’emploi: 

 Prime d’éloignement (sans dépendant) entre 227.69$ et 268.59$ par semaine selon le village 

 Prime d’éloignement (avec dépendant(s)) entre 401.36$ et 473.51$ par semaine selon le 

village 

 Prime de rétention entre 391.86$ et 475.83$ par semaine selon le village et l’ancienneté 

 Prime de vie chère : entre 58.40$ et 188.72$ par semaine selon le village 

 Remboursement des billets d’avion pour 3 ou 4 sorties par année 

 Logement meublé correspondant à vos besoins (avantage imposable) 

 Remboursement des frais de transport des effets personnels et d’entreposage 
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Opportunités disponibles  
 Poste permanent à temps complet 

 Quart de jour 

 36.25 heures par semaine 

 Village de Puvirnituq 

Principales responsabilités 

Soins à domicile en santé respiratoire : 

 Évaluation respiratoire 

 Évaluation des besoins d’équipement 

 Vérification et entretien des équipements appartenant au programme des aides techniques; 

 Enseignement à l’usager et/ou à la famille 

 Visite des points de services (CLSC du territoire) 

Suivi de la clientèle ambulatoire : 

 MPOC / Asthme 

 Cessation tabagique 

 Test de fonction respiratoire 

 Apnée du sommeil 

 CPAP 

 Test d’allergie 

 Effectue toute autre tâche reliée à l’exercice de ses fonctions et/ou requise par son supérieur 

immédiat 

 Respecte toutes les politiques et procédures du CSI 

Autres responsabilités 

 Remplit les dossiers des clients, inscrit la date de présence, l’évolution du client ainsi que les 

différentes modalités thérapeutiques effectuées ; 

 Consulte le dossier antérieur des clients aux archives ainsi que les résultats d’examens sur 

ordinateur ; 

 Effectue la fermeture des dossiers à l’ordinateur et au dossier papier lorsque la thérapie d’un 

client est terminée; 

 Compile ses statistiques de travail sur ordinateur ; inscrit les différentes modalités 

thérapeutiques à un client, les évaluations, etc. ; 

 Fait son horaire de travail en fonction des clients et appelle ceux-ci au besoin pour leur fixer 

un rendez-vous ; 

 Lorsque nécessaire, consulte ses collègues pour demander conseil à propos d’un cas ; 

 Appelle le médecin traitant ou autre pour informations et note ces appels au dossier du client 

; 

 Formation au personnel médicale et infirmier ; 

 Mise en place de protocole, procédure, guide 

 Peut-être appelé en support à l’équipe de soins en intra-hospitalier ou en salle de procédure; 

 Contribuer au développement du programme d’inhalothérapie en région isolée; 

 Entretien et vérification des équipements d’inhalothérapie en collaboration avec le technicien 

biomédical. 
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Exigences  

Académique 

 Diplôme de fin d’études collégiales spécialisé en techniques d’inhalothérapie, reconnu par le 

ministère de l’Éducation du Québec. 

Expérience 

 Minimum de deux années d’expérience à titre d’inhalothérapeute. 

 Expérience de travail pertinente et variée au sein du réseau de la santé et des services 

sociaux. 

Autres exigences : 

 Être membre en règle de l’Ordre professionnel des inhalothérapeutes du Québec. 

 Bilinguisme Français/ Anglais parlé et écrit. Inuktitut un atout. 

Exigences de disponibilités 

 Minimum de 4 semaines consécutives 

 Minimum de 16 semaines de travail totales par année 

 Expérience en région éloignée un atout 

Habiletés et aptitudes essentielles 

 Capacité à travailler au sein d’une équipe de travail multiculturelle. 

 Respect de la culture et des traditions Inuites. 

 Bonne capacité d’adaptation et accepter de se déplacer dans d’autres communautés; 

 

Si vous êtes passionné(e) par l’idée de contribuer à un environnement respectueux, culturellement 

adapté et où chaque action fait une différence, nous serions ravis de vous accueillir parmi nous. 

Ensemble, faisons avancer la santé et le bien-être des Nunavimmiut ! 

Intéressé(e) par l’emploi d' Inhalothérapeute - Soins à domicile? 

Postulez dès maintenant au : recrutement.csi@ssss.gouv.qc.ca 

Remarques: 

**Les travailleurs qui sont actuellement dans le réseau de la santé et des services sociaux peuvent 
demander un congé sans solde Nordique (jusqu’à 48 mois) pour travailler au Nunavik** 
 
Prendre note que les candidatures Inuit seront privilégiées. 
 
Le Centre de santé Inuulitsvik (CSI) applique un programme d'accès à l'égalité en emploi et invite les 
personnes le autochtones, les membres des minorités visibles ou ethniques, les femmes et les 
personnes handicapées à présenter leur candidature. 
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